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ACTA DE REUNION O COMITE N° 05

Hora: 01:00 Pm Fecha: 19 Agosto 2025

Lugar: De la mano familiar 2 Afios Magicos UA1- Auditorio Pacarni

Dependencia que Convoca: | Coordinacién pedagdgica- Psicosocial

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

Cualificar a las familias sobre los diferentes factores de riesgo que

Objetivo: . . . h L
Jettvo generan el maltrato infantil; Partiendo desde los mitos y prejuicios.

Agenda:

1. Saludo y socializacién del objetivo.

2. Socializacién temética. FACTORES DE RIESGO (Individuales, riesgos en padres y cuidadores,
riesgos en el nifio, relacionales, comunitarios y sociales).

Decisiones

Compromisos

5. Firma de asistencia.

»w

Desarrollo:

Se inicia con un cordial saludo de bienvenida a los padres de familia, nifios y nifias se invita a prestar especial
atencion y participacion para garantizar un mejor aprendizaje y asi mejorar los conocimientos para la
prevencion del tema. Factores de riesgo que generan el maltrato infantil. (contemplada en el PLAN DE
SENSIBILIZACION DIRIGIDO A TALENTO HUMANO Y PADRES DE FAMILIA O CUIDADORES, SOBRE
PREVENCION DEL CASTIGO FiSICO, LOS TRATOS CRUELES, HUMILLANTES O DEGRADANTES
(LEY 2089 DE 2021).

La profesional psicosocial hace énfasis en la importancia de socializacion y participacion en los diferentes
temas relacionados con la primera infancia. Para dar inicio a la sensibilizacién del tema

Se inicia la actividad indagando los conocimientos previos de los participantes sobre el tema, Factores de
riesgo que generan el maltrato infantil. Los padres de familia participan activamente dando sus conceptos.

La letra con ’ p . .
sangro entra m.‘.'::..":‘.'f-"_" 1 A través de un poster donde se encuentran enunciados algunos mitos
los achuhtos

" y prejuicios sobre el maltrato infantil, llevamos a los padres a
L e reflexionar sobre la influencia que tienen estas creencias en tomar el

e te quiero
—— : maltrato a ligera, lo cual produce conductas no protectoras.

Alli los padres de familia da sus reflexiones que cada enunciado la
mayoria son mitos que hoy en dia hay otras realidades en la forma de
corregir, criar y formar a los nifios; que han hecho que sean mas conscientes para que no se presente el
maltrato infantil en sus hogares, también opinan que en la actualidad hay mas sensibilizaciones, la ley,
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protocolo de vulneracién de derechos y las rutas, han hecho que como padres de familia se concienticen

que el

maltrato infantil lleva a muchas consecuencias tanto como a los nifios, nifias y a los adultos que

hace que muchas veces las familias no tengan una convivencia y un bienestar sano.

Seguidamente la psicdloga socializa el tema que esta programado para el mes en el plan de prevencién
de violencias con el tema de sensibilizacién Los factores de riesgo en nifios, nifias son condiciones o
circunstancias que pueden aumentar la probabilidad de resultados negativos en su desarrollo fisico,
mental o social. Estos factores pueden ser individuales, familiares o ambientales, y a menudo interactian
entre si.

Factores de riesgo individuales

Bajo peso al nacer y prematuridad: Los bebés con bajo peso al nacer y los prematuros tienen
mayor riesgo de problemas de salud y desarrollo.

Temperamento dificil: Un temperamento irritable, apético o inseguro puede dificultar la
adaptacién y la interaccion social del nifio.

Problemas de salud: Enfermedades crénicas, discapacidades o dificultades evolutivas pueden
afectar el desarrollo y el bienestar del nifio.

Baja autoestima y ansiedad: Estos factores pueden llevar a problemas de conducta,
dificultades en las relaciones sociales y bajo rendimiento académico.

Conductas agresivas e impulsividad: La falta de control de impulsos y la agresividad pueden
generar problemas de adaptacion social y conflictos con otros nifios y adultos.

Factores de riesgo familiares:

Pobreza y desempleo: La falta de recursos econémicos puede generar estrés en la familia y
afectar el acceso a servicios bésicos como salud y educacion.

Violencia doméstica y abuso infantil: La exposicion a la violencia puede tener consecuencias
graves para la salud mental y fisica del nifio.

Depresién y consumo de sustancias: Los padres con depresion o problemas de adiccién
pueden tener dificultades para brindar un ambiente seguro y de apoyo al nifio.

Falta de apoyo social: La ausencia de redes familiares y comunitarias puede aumentar el
aislamiento y el estrés en la familia.

Maltrato infantil: El maltrato fisico, emocional o sexual puede causar dafios graves y duraderos
en el nifo.

Factores de riesgo ambientales:

Entornos inseguros: La exposicion a la violencia, el crimen o la contaminacion puede afectar la
salud fisica y mental del nifio.

Falta de acceso a servicios bésicos: La falta de acceso a servicios de salud, educacion y
apoyo social puede limitar las oportunidades de desarrollo del nifio.
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e Exposicién a sustancias toxicas: La exposicion al plomo, el humo del tabaco u otras
sustancias toxicas puede causar problemas de salud y desarrollo.

e Acoso escolar: El acoso escolar puede generar problemas de salud mental y afectar el
rendimiento académico del nifio.

e Conflictos familiares: La exposicién a conflictos constantes entre los padres puede generar
estrés y ansiedad en el nifio.

para finalizar la temética se concluye que es importante identificar y abordar estos factores de riesgo para
promover el bienestar y el desarrollo saludable de los nifios, nifias. Los factores protectores, como el apoyo
familiar, la buena salud, la autoestima positiva y el acceso a servicios de calidad, pueden ayudar a mitigar
los efectos negativos de los factores de riesgo.

3. Decisiones: Durante la formacion se logré evidenciar que los padres de familia, participantes,
cuidadores estuvieron atento y participativo durante la sensibilizacién de la tematica; la importancia de
identificar y abordar los factores de riesgo para asi promover el bienestar y desarrollo saludable de los
nifos y nifias, brindado proteccioén, cuidados y esos vinculos afectivos, donde se fortalezca el dialogo y el
buen trato

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Promover el bienestar y
desarrollo saludable de los Permanente.

nifos y nifias brindando | Equipo talento humano (Agentes educativas,
proteccion y  cuidados | equipo salud y nutricion y profesional
necesarios garantizando sus | psicosocial) padres de familia, acudientes

derechos y su desarrolld

integral.
garantizar sus derechos,
que tengan acceso a Permanente.

Equipo talento humano (Agentes
educativas, equipo salud y nutricion y
profesional psicosocial), padres de familia,

educacion de calidad, a
salud, que vivan protegidos
de todo tipo de violencias y

. acudientes.
en un entorno familiar
seguro.
Promover con los padres de
familia los entornos | Equipo talento humano (Agentes Permanente.

protectores y el autocuidado | educativas, equipo salud y nutricién y

de los nifios, nifas para | profesional psicosocial), padres de familia,
mejorar su bienestar fisico, | acudientes.

mental y emocional.
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FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad

DIANA MARCELA HERNANDEZ | Apov0 psicosocIAL CORHUELLAS e
VIEDA
MAIRA PERDOMO BRAND AGENTE EDUCATIVA CORHUELLAS Mém ;f(,:,m rand
JHAID MIRIAN GUZMAN AUXILIAR PEDAGOGICA CORHUELLAS Josid Miicn Guimon o
RAMIREZ

Fecha Hora Lugar
Préxima reunion ~ —

Mes de Setiembre 01:00PM XAl Ar_los Maglc_os
uditorio Pacarni

Colaborador que elabora el acta: DIANA MARCELA HERNANDEZ VIEDA- PROFESIONAL PSICOSOCIAL

_Evidencias. Tema: FACTORES DE RIESGO (Individuales, riesgos en padres y cuidadores, riesgos
en el nifio, relacionales, comunitarios y sociales).
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NOMORES Y APELLIDOS cEoumA cargo ENTIDAD REGIONAL | CENTRO ZONAL O TELEFONO CONEO.
PLANTA CONTRATO Aw ~
1 YUREIDI BRINEZ POLANIA 1077857685 Ama de cess CORHUELLAS HUILA LA PLATA b 3125083223 . 1s >
o P
2 ZAHIRA LISETH JOVEN CONDE 1004074747 Ama de cesa CORHUELLAS HUILA LA PLATA S — 3154742955 »\'“ a \ o
3 MARIA ALEJANDRA MOYA PERDO! 1079412285 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA — —_— 3157453739 Nd' a 'DW
e ERIKA TATIANA VARGAS CORONAD] 1084868201 Ama de cass CORHUELLAS HUILA LAPLATA | — — 3222628874 G \ K('lVO 1QQs
e
s LAURA DANIELA ACEVEDO GUZMAN| 1079412711 Ama de casa CORMHUELLAS HUILA LA PLATA — - 3106€64171 10 pa~ede
L} YURANI VALENZUELA CORDOBA 1143957248 Ama de cesa CORHUELLAS HUILA LAPLATA — — 3162016998 6-04, \Klenl e,
7 LUZ ADRIANA CASTRO CUERRERO 1115944377 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA -— ] — 3163740181 / ve A Ceo fHro
s HEIDY JULIANA BUSTOS 1079400538 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LAPLATA B | Yo 3228580539 P d. Buslod
) ESTELA PIRACUE CASAS 26471982 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA —_— —— 3188419434 ( ;/‘4' / 8
10 ANA MARIA VARGAS VILLEGAS 1075296788 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA e —_— 3164904209 b \1 X \ _L
" KAREN YULIETH VARGAS VARGAS 1004074830 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA - | — 3178533812
12 MARIA ALEJANDRA PASTRANA GUAI 1079411063 Ama do casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA — —— a
13 NATALIA RAMIREZ ZURIGA 1084868854 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LA PLATA -— — 3178271201 N (X‘ﬂ‘u lm-ﬂ \
15 MAIRA FERNANDA CUBIDES CASTR(Q 1079412491 Ama de casa CORHUELLAS HUILA LAPLATA —_— -_— 3168680460 Hnum C(L; d 8
18 LEIDY YULIANA URUENA POLANIA 1004866780 Ama de case CORHUELLAS HUILA LA PLATA — — 3144382775 (l.l ‘L‘ o vex 0
”
18
"
20
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